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Statut KoSarkarskega kluba Tolmin

Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih ZDru-1 (Ur.l. RS §t. 61/2006, ZDru-1A Ur.l. RS §t. 58/2009,
ZDru-1B Ur.l. RS §t. 39/2011, ZDru-1-UPB2 Ur.l. RS &t. 64/2011) je zbor Clanov Sportnega drustva
»Ko8arkarski klub Tolmin«, dne 11/04/2014 sprejel spremembe in dopolnitve statuta Sportnega drustva
»Kosarkarski klub Tolmin, ki se v precis¢enem besedilu glasi:

STATUT
SPORTNEGA DRUSTVA
KOSARKARSKI KLUB TOLMIN

I.  SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Sportno drudtvo »Ko3arkarski klub Tolmin« (v nadaljnjem besedilu: klub) je prostovoljno, samostojno in
nepridobitno zdruzenje Sportnikov, Sportnih delavcev in ljubiteljev koSarkarskega Sporta, ki zdruZuje,
vkljucuje in povezuje Clanstvo z namenom izvajanja 3portnih dejavnosti na podro¢ju kosSarke ter drugih
programov, opredeljenih s tem statutom.

2. Clen

Klub je pravna oseba zasebnega prava. Klub deluje v javnem interesu na podrocju Sporta.

Klub zastopa in predstavlja predsednik kluba, v njegovi odsotnosti podpredsednik kluba, v odsotnosti obeh
pa direktor kluba.

3. ¢len

Ime kluba: KoSarkarski klub Tolmin
Sedez kluba: DijaSka ulica 12C, 5220 Tolmin

Klub ima svoj znak in Stampiljko.

Znak kluba je napis: KoSarkarski klub, Basketball club Tolmin. V napisu je grafi¢ni prikaz koSarkarske Zoge
ter obroca koSa z mrezico.
Stampiljka je pravokotne oblike. Vsebuje isti napis kot znak, s to razliko, da je obrobljen s crto.

4, Clen

Klub neposredno deluje na obmodcju obcine Tolmin in SirSe v Republiki Sloveniji.
Klub lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podrocju Sporta in rekreacije
in prispevajo k razvoju njegove in sorodnih dejavnosti.

Klub se lahko povezuje z drugimi drudtvi v zvezo drustev. Klub sodeluje s krajevnimi in obcinskimi
organizacijami ter sorodnimi organizacijami v Republiki Sloveniji. Prav tako klub lahko samostojno sodeluje
ali se v€lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije, ki imajo podobne namene in cilje.
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5. ¢len
Delo kluba je javno.
Klub svoje ¢lane obvesca:

¢ s pravico vpogleda clanov v zapisnike organov kluba;
¢ preko elektronske poste in interneta.

Klub obvesca SirSo javnost o svojem delu:

Z javnimi sejami organov drustva;

z organizacijo okroglih miz;

s tiskovnimi konferencami na katere so vabljeni predstavniki zainteresirane javnosti,
organov, ustanov ter predstavnike sredstev javnega obvescanja;

preko interneta;

preko sredstev javnega obvescanja.

BB

>

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja toc¢nih informacij o delu kluba je odgovoren predsednik kluba. Le-ta
lahko pooblasti podpredsednika ali direktorja kluba za komuniciranje z javnostjo v posameznih primerih.

Il. NAMEN IN CILJI KLUBA
6. Clen

Temeljni namen kluba je zdruzevanje svojih ¢lanov za razvijanje kosarkarske igre ter vzgoja in izobrazevanje
v vseh oblikah Sportne in rekreativne dejavnosti.

Sifra glavne dejavnosti: R 93.120 - Dejavnost 3portnih klubov.
Poleg temeljnega namena ima klub Se naslednje namene in cilje:

Sportna vzgoja Clanstva, otrok in mladine, usmerjenih v kosarkarski $port;

organizacija rekreativne in tekmovalne koSarke;

razvoj lastnega strokovnega kadra;

svojim €lanom posreduje in pri njih razvija karakterne vrline kot so: ustvarjalni polet,
obcutek za delo v skupini, disciplina, samokriticnost, tocnost, tovaristvo in skromnost;

si prizadeva za mnozi¢nost in popularizacijo Sportnih in rekreativnih dejavnosti;

skrbi za kvaliteto posebej nadarjenih ¢lanov in za dvig kvalitete pri manj prizadevnih clanih;
vzgoja in skrb za nadaljnji razvoj ter uveljavitev mladih, ki pod okriljem kluba sodelujejo v
okviru uradno organiziranih tekmovanj;

ponudi mladim kvalitetno prezivljanje in izkoriS¢anje prostega Casa.

B BRI BB
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7. ¢len

Svoj namen in cilje klub uresniCuje z izvajanjem naslednjih nalog.

Nepridobitne:
¢ prireja in organizira tekmovanja;
¢ sodeluje na tekmovanjih v gosteh na podrocju Republike Slovenije in v tujini;
@ prireja in organizira razna Sportna tekmovanja v krajih, kjer Zivi pretezno Stevilo c¢lanov
posameznih selekcij;
¢ sodeluje na tekmovanjih z drugimi klubi in organizacijami;
¢ organizira $portno rekreacijo za svoje ¢lane;
¢ organizira razne Sportne prireditve in druzabna srecanja za svoje Clane;
¢ zagotavlja Sportno opremo, ki jo Clani kluba uporabljajo pri izvedbi $portnih aktivnosti;
¢ preko raznih Sportnih prireditev in tekmovanj animira obcane za Sportno in rekreativno

dejavnost.
Pridobitne
Skladno z Uredbo o standardni Klasifikaciji dejavnosti (SKD), lahko klub opravlja tudi pridobitne dejavnosti, ki
pa morajo biti povezane z namenom in cilji kluba, pri ¢emer se morajo opravljati v potrebnem obsegu in pod

pogoji, ki jih za opravljanje teh dejavnosti dolo¢a zakon.

Pridobitne dejavnosti kluba iz tega naslova so:

# G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom;
# G 47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu;
# G 47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic;
¢ 156.104 Zacasni gostinski obrati;
¢ 156.210 Priloznostna priprava in dostava jedi;
¢ 156.300 Strezba pijac;
¢ J58.190 Drugo zaloZnistvo;
# N 77.210 Dajanje $portne opreme v najem in zakup;
# N 79.900 Rezervacije in druge s potovanji povezane dejavnosti;
¢ N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj;
¢ P 85.510 IzobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije;
# R 92.002 Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah (skladno z dolocili Zakona o igrah na
sreco);
¢ R 93.110 Obratovanje $portnih objektov;
© R 93.120 Dejavnost $portnih klubov;
@ R 93.299 Druge nerazvrsCene dejavnosti za prosti Cas.
111. CLANSTVO

8. c¢len

(;Ian drustva lahko postane vsakdo, ki sprejme ta statut, se po njem ravna ter podpi$e pristopno izjavo.
Clanstvo v klubu je prostovoljno in osebno.

Kdor Zeli postati ¢lan kluba mora upravnemu odboru predloZiti pristopno izjavo, s katero izrazi Zeljo postati
¢lan kluba in se zaveze, da bo deloval v skladu s statutom kluba.

Clan kluba lahko postane vsak drzavljan Republike Slovenije. Prav tako pa lahko ¢lan kluba pod enakimi
pogoji postane tudi tuj drzavljan.

Drudtvo ima aktivne in Castne Clane.
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Ce se v klub vélani mladoletnik do dopolnjenega 7. leta starosti, pristopno izjavo podpise njegov zakoniti
zastopnik. Od mladoletnikovega 7. do 18. leta starosti pa pristopno izjavo podpiSe mladoletnik sam, s tem,
da mora zakoniti zastopnik podati pisno soglasje pred mladoletnikovim vstopom v klub.

Mladoletni ¢lani kluba imajo status aktivnega clana z vsemi ugodnostmi, vendar ne morejo voliti in biti
izvoljeni v organe kluba do dopolnjenega 18. leta starosti.

Naziv ¢astnega Clana kluba lahko dobi oseba, ki ima izjemne zasluge za razvoj in uspe$no delovanje kluba,
ne glede na to, ali je ¢lan kluba ali ne. Naziv Castnega ¢lana na predlog upravnega odbora podeljuje zbor
¢lanov. Castni ¢lan ne more voliti in biti izvoljen v organe kluba.

Klub ima lahko tudi sponzorje in donatorje. To so lahko fizicne ali pravne osebe, ki drustvu materialno,
moralno ali kako drugae pomagajo. Sponzorji in donatorji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora
¢lanov, nimajo pa pravice odlocanja.

Odgovorni za evidenco Clanstva v klubu je dolzan podatke o ¢lanih kluba skrbno hraniti in jih obdelovati le v
namene, ki izhajajo iz tega statuta (posiljanje vabil in obvestil clanom, pregled omejitev glede volilne pravice
mladoletnih ¢lanov, itn.).

Zbirka podatkov mora biti usklajena z Zakonom o varstvu osebnih podatkov. Ureja jo pravilnik o varovanju
osebnih podatkov KK Tolmin.

9. ¢len
Pravice ¢lanov kluba so:

da so obvesceni o delovanju kluba;

da volijo in so izvoljeni v organe kluba;

da sodelujejo pri delu in soodlocajo v organih kluba;

da se jim omogodi treniranje v okviru svoje selekcije, kadar je to potrebno;

da se aktivho udeleZzujejo in sodelujejo na pripravah, internih tekmovanjih in drugih
prireditvah kluba ter zastopajo klub na tekmovanjih v Republiki Sloveniji in tujini;

da se jim v okviru financnih zmoznostih kluba nabavijo potrebni Sportni rekviziti in ostala
oprema;

¢ da prejmejo nagrade in pohvale za delo v klubu in za doseZene uspehe.

D RBIDD

Dolznosti ¢lanov kluba so:

da sposStujejo statut in druge akte ter sklepe organov kluba;

da volijo in so voljeni v organe kluba;

da sodelujejo pri delu organov kluba;

da aktivno sodelujejo na tekmovanjih in se izpopolnjujejo v svoji Sportni disciplini;
da se redno udeleZujejo treningov;

da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnicevanju ciljev in nalog kluba;
da redno placujejo ¢lanarino in/ali vadnino;

da z osebnim prizadevanjem pripomorejo k uresnievanju programa kluba;

da skrbijo za objekte in rekvizite kluba in druga sredstva, ki so jim na razpolago;
da prenasajo svoje izkusnje in znanje na mlajSe ¢lane kluba;

da varujejo ugled kluba.

PRIDIDIDIDID

Pravice in dolznosti ¢lanov organov kluba so Castne. Za svoje delo €lani v organih kluba praviloma ne
prejemajo placila. Izjemoma lahko upravni odbor prizna posameznemu ¢lanu ustrezno nagrado za izjemne
dosezke in pozrtvovalnost, ki jo ¢lan kluba pokaze pri svojem delu v klubu.
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10. ¢len
Clanstvo v klubu preneha:

¢ s prostovoljnim izstopom;
@ s Crtanjem;

@ zizkljuCitvijo;

@ s smrtjo.

Clan namero o prostovoljnem izstopu iz kluba najavi upravnemu odboru s predlozitvijo ali poslano pisno
izjavo. S podpisom izstopne izjave obeh strank, ¢lan dejansko prostovoljno izstopi iz kluba.

Clana iz ¢lanstva ¢rta upravni odbor, ¢e ta kljub opominu ni placal &lanarine in/ali vadnine za preteklo
obdobje. O tem odloca upravni odbor.

Clana se izkljudi iz kluba, ¢e grobo krdi pravice in dolZnosti, nadtete v 9. ¢lenu tega statuta, ¢e zavestno

ravna proti interesom in osnovnim ciljem kluba ali, ¢e ga disciplinska komisija obsodi za kakrsnekoli druge
krsitve. O izkljucitvi ¢lana iz kluba odloca disciplinska komisija s sklepom.

1IV. ORGANI KLUBA

11. ¢len
Organi kluba so:
@ zbor ¢lanov kluba;
@ upravni odbor (UO);
@ nadzorni odbor (NO);
¢ disciplinska komisija (DK).
12. clen

Zbor ¢lanov

Zbor ¢lanov je najvisji organ kluba in ga sestavljajo vsi aktivni in ¢astni ¢lani.

Zbor ¢lanov je lahko reden ali izreden.

Redni zbor ¢lanov sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredni zbor ¢lanov pa se skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo
polovice éJanov kluba. Upravni odbor je dolZan sklicati izredni zbor ¢lanov v roku 30 dni od prejema zahteve
za sklic. Ce upravni odbor izrednega zbora clanov ne sklice v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj in
polovica ¢lanov kluba, ki mora predloZiti tudi dnevni red z ustreznimi materiali. 1zredni zbor ¢lanov sklepa le
o zadevi za katero je bil sklican.

13. ¢len

O sklicu zbora clanov in predlozenim dnevnim redom morajo biti ¢lani kluba seznanjeni najmanj pet (5)
delovnih dni pred sklicem.

Zbor ¢lanov je sklepcen, Ce je prisotnih vec kot polovica ¢lanov z volilno pravico.
Ce zbor clanov ni skleplen, se zasedanje odloZi za 15 minut. Po preteku tega Casa je zbor ¢lanov sklepcen,
Ce je prisotnih najmanj 10 ¢lanov z volilno pravico.

Stran 7 od 13 11/04/2014



Statut KoSarkarskega kluba Tolmin

Zbor ¢lanov odpre in vodi predsednik kluba (predsednik upravnega odbora) oziroma predlagatelj (v primeru
izrednega sklica zbora clanov) do izvolitve delovnega predsedstva. Zbor ¢lanov izvoli delovno predsedstvo v
sestavi: predsednik, dva ¢lana predsedstva, zapisnikar in en overitelj zapisnika.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odlocijo za tajni nacin glasovanja.
Volitve organov so praviloma tajne.

14. Clen
Naloge zbora ¢lanov:

sklepa o dnevnem redu;

sprejema in spreminja statut in druge akte kluba;

sprejema program dela kluba;

obravnava in sprejema porocila o delu organov kluba;

sprejema financni nacrt in letno porocilo;

voli in razreSuje predsednika, podpredsednika, direktorja, blagajnika, Clane upravnega
odbora, ¢lane nadzornega odbora in ¢lane disciplinske komisije;

odloca o pritozbah zoper sklepe upravnega in nadzornega odbora ter disciplinske komisije;
odloca o vkljuCevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami;

odloca o razdelitvi premoZenja kluba;

odloca o pripojitvi ali zdruzitvi kluba;

sklepa o prenehanju dela kluba;

odloca o drugih vprasanjih iz delovnega podrocja kluba.

BBRBID RDIIIDD

Zbor &anov sprejema svoje sklepe z vedino glasov navzocih &anov kluba z volilno pravico. Ce se odlo¢a o
spremembi statuta kluba ali o prenehanju delovanja kluba je potrebno, da za to glasujeta najmanj dve
tretjini navzocih ¢lanov. Ce zbor ¢lanov glasuje o razresnici organov drustva, o tem ne morejo glasovati ¢lani
tistega organi, ki ga zbor ¢lanov razresuje.

Nacin glasovanja doloci zbor obcanov.

O delu zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoci, zapisnikar in dva overitelja.

Sklepi zbora clanov so obvezni za vse clane in organe kluba.

15. ¢len

Upravni odbor (UO)

Upravni odbor je izvrsilni organ kluba, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in administrativna dela
ter vodi delo kluba med dvema zboroma clanov po programu in sklepih sprejetih na zboru ¢lanov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.

Upravni odbor Steje od pet (5) do enajst (11) ¢lanov. Voli in potrjuje ga zbor ¢lanov. Mandatna doba
upravnega odbora je dve (2) leti. Clani upravnega odbora so lahko veckrat izvoljeni, Ce za to dobijo ustrezno
podporo zbora clanov. Stevilo ponovnih izvolitev ni omejeno.

Med dvema zasedanjema zbora Clanov lahko nadzorni odbor v izjemnih primerih, na predlog upravnega
odbora, potrdi imenovanje najve¢ dveh (2) novih ¢lanov upravnega odbora in s tem nadomesti manjkajoce
clane. Pogoj za taksno imenovanje je v prenehanju clanstva v upravnem odboru zaradi smrti, izstopa iz
upravnega odbora ali kluba oziroma izkljucitve iz upravnega odbora zaradi neaktivnosti.
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Funkcije v upravnem odboru so naslednje:

¢ predsednik;

¢ podpredsednik;
¢ direktor;

¢ Clan UO.

Predsednik, podpredsednik in direktor upravnega odbora so isto¢asno predsednik, podpredsednik in direktor
kluba.

V kolikor zbor ¢lanov ne imenuje izvoljenih ¢lanov upravnega odbora na te funkcije to stori upravni odbor na
svoji prvi seji tako, da izmed sebe izvoli ¢lane za te funkcije.

16. Clen
Naloge in pristojnosti upravnega odbora so:

operativno vodi delo v okviru plana oziroma sprejetega programa;
sklicuje zbor clanov;

izvrSuje naloge in sklepe zbora Clanov;

potrjuje tehnicne in strokovne kadre, ki so potrebni za delo kluba;
doloca naloge trenerjev;

sklepa pogodbe z funkcionarji kluba;

sklepa pogodbe s trenerji in igralci;

odloca o viSine ¢lanarine in vadnine;

sklepa pogodbe o donatorstvu ali sponzoriranju;

upravlja s premoZenjem kluba;

izbira organizatorje za izvedbo posameznih tekmovanj;

organizira posamezne Sportne prireditve in druga srecanja;
pripravi predlog statuta in drugih aktov kluba;

pripravi predlog finan¢nega nacrta in letno porocilo;

poroca zboru ¢lanov o svojem delu;

sodeluje z drugimi drustvi;

predlaga Castne clane kluba;

imenuje komisije v skladu s potrebami kluba;

sprejema pravilnike in druge akte kluba, za katere ni pristojen zbor ¢lanov;
opravlja druge zadeve po nalogu zbora Clanov.

RIDIDIDIDIDIDIDIDRIDR

17. ¢len

Upravni odbor dela in odloCa na sejah, ki jih sklicuje predsednik kluba, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik kluba. Seja se lahko zaradi nujnih zadev izvede tudi v korespondencni obliki. O delu
upravnega odbora, sprejetih sklepih in drugih odlocitvah se piSe zapisnik, ki ga podpise zapisnikar.

Upravni odbor je sklepcen, Ce je na seji navzocih vec kot polovica ¢lanov. Veljavne sklepe sprejema z vecino
glasov prisotnih.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije, Naloge, Stevilo Clanov in predsednika
komisij doloci upravni odbor. Clani komisije so lahko le ¢lani kluba. Za svoje delo so komisije odgovorne
upravnemu odboru. Izjemoma lahko klub povabi k sodelovanju pri delu komisije zunanje sodelavce.

18. ¢len
Klub lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metoda dela kluba organizirane po interesnem principu ¢lanov
kluba. Sekcijo ustanovi upravni odbor na pobudo Clanov kluba. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v

skladu s statutom kluba.

Za svoje delo so sekcije odgovorne upravnemu odboru.
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19. ¢len

Nadzorni odbor (NO)

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov kluba ter opravlja nadzor nad finan¢no-
materialnim poslovanjem kluba. Nadzorni odbor enkrat letno poroCa zboru clanov, kateremu je tudi
odgovoren za svoje delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh (3) Clanov, ki jih izvoli zbor ¢lanov. V kolikor zbor ¢lanov ne imenuje
enega izmed izvoljenih ¢lanov za predsednika nadzornega odbora, to stori nadzorni odbor na svoji prvi seji.
Delo nadzornega odbora vodi predsednik.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem tudi ¢lani upravnega odbora. Lahko sodelujejo na sejah
upravnega odbora ne morejo pa odlocati.

Nadzorni odbor je sklepcen, Ce sta na seji prisotna vsaj dva ¢lana nadzornega odbora. Veljavne sklepe
sprejema z vecino glasov prisotnih torej, z najmanj dvema glasovoma.

Mandatna doba Clanov nadzornega odbora je dve (2) leti. Clani nadzornega odbora so lahko veckrat
izvoljeni, Ce za to dobijo ustrezno podporo zbora ¢lanov. Stevilo ponovnih izvolitev ni omejeno.

20. clen

Disciplinska komisija (DK)

Disciplinsko komisijo sestavljajo trije (3) ¢lani in dva (2) namestnika, ki jih izvoli zbor ¢lanov. V kolikor zbor
¢lanov ne imenuje enega izmed izvoljenih ¢lanov za predsednika disciplinske komisije, to stori disciplinska
komisija na svoji prvi seji. Delo disciplinske komisije vodi predsednik. Disciplinska komisija se sestaja po
potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov kluba.

Disciplinska komisija vodi disciplinski postopek in izreka disciplinske ukrepe svojim ¢lanom.

Disciplinska komisija je sklepCna, ¢e so na seji prisotni vsi trije Clani. Veljavne sklepe sprejema z vecino
glasov prisotnih.

Mandatna doba clanov disciplinske komisije je dve (2) leti. Clani disciplinske komisije so lahko veckrat
izvoljeni, Ce za to dobijo ustrezno podporo zbora ¢lanov. Stevilo ponovnih izvolitev ni omejeno.

21. ¢len
Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:

krsitve dolocb statuta ali drugih aktov kluba;

neizvrSevanje sklepov organov kluba;

neudelezevanje tekmovanj selekcij kluba;

malomarno in negospodarno ravnanje s premozenjem kluba;

odtujitev lastnine kluba v Casu uporabe ali izposoje;

nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v klubu;
dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu kluba;

dejanja, ki povzro¢ajo materialno Skodo klubu.

BRIBIDBIDBR
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22. ¢len
Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku izrece disciplinska komisija so:
# opomin;
¢ javni opomin;

¢ izkljucitev ¢lana iz kluba.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija ima prizadeti pravico pritozbe na upravni odbor, kot
drugostopenjski organ.

Disciplinska komisija dela po pravilniku o disciplinski odgovornosti, ki ga sprejme zbor ¢lanov.
23. Clen

Predsednik kluba

Predsednik zastopa in predstavlja klub pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami v drzavi in tujini.
Predsednik kluba je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli zbor Clanov za dobo dveh (2) let.
Predsednik je odgovoren za delovanje kluba v skladu s statutom in pravnim redom Republike Slovenije. Za
svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov in upravnemu odboru.

24. Clen

Podpredsednik kluba

Za opravljanje strokovno-tehniCnega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi kluba skrbi
podpredsednik kluba, ki ga izvoli zbor Clanov za dobo dveh (2) let. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov
in predsedniku kluba.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE KLUBA
25. ¢len
Viri dohodkov:

¢lanarina in vadnina;

dohodki iz dejavnosti kluba in naslova materialnih pravic;
darila, volila, nagrade;

prispevki sponzorjev in donatorjev;

javna sredstva;

drugi viri.

BRRDID

Ce klub pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za
izvajanje dejavnosti, za katero je bil ustanovljen.

Vsaka delitev premozenja kluba med njegove clane je nedopustna in ni¢na.

Z donatorji ali sponzorji sklepa pogodbe o donatorstvu ali sponzoriranju upravni odbor kluba.
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26. ¢len

Finanéno in materialno poslovanje kluba vodi podpredsednik kluba v sodelovanju s pooblas¢enim
racunovodskim servisom. O svojem delu redno poroca upravnemu odboru.

Vsak clan kluba ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in poslovanje kluba.
27. ¢len

Finan¢no in materialno poslovanje poteka v skladu s pravilnikom o finan¢no materialnem poslovanju, v
katerem klub doloCi nacin vodenja in izkazovanje podatkov o financno materialnem poslovanju kluba, ki
mora biti v skladu z racunovodskim standardom (raCunovodske resSitve v drustvih in invalidskih
organizacijah).

28. ¢len

Finan¢no poslovanje kluba se odvija preko transakcijskega racuna, ki ga ima klub pri financni instituciji
pooblasceni za placilni promet. Financ¢no in materialno poslovanje kluba mora biti v skladu z veljavnimi
predpisi s tega podrocja.

Klub razpolaga s financ¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi financ¢nimi plani, ki jih sprejme zbor
¢lanov. Na rednem zboru clanov ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo letno porocilo.

29. Clen
Odredbodajalec za razpolaganje s sredstvi kluba je predsednik kluba, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

Financne in materialne listine podpisuje predsednik kluba. V njegovi odsotnosti pa podpredsednik kluba.
Upravni odbor pa lahko s posebnim sklepom za ta opravila pooblasti tudi drugega ¢lana upravnega odbora.

30. clen

PremoZenje kluba sestavljajo vse premicnine in nepremicnine, ki so vpisane kot last kluba in v inventarno
knjigo. Za gospodarjenje s premoZenjem kluba je odgovoren predsednik. Klub lahko ustvari sklade, ki so
sestavni del njegovega premozenja. S skladi upravlja upravni odbor.

VI. AKTI KLUBA
31. Clen
Klub ima naslednje akte:
Statut;
Pravilnik disciplinski odgovornosti;
Pravilnik o financno materialnem poslovanju;

Pravilnik o popisu;
Pravilnik o varovanju osebnih podatkov.

BBRDR
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VII. PRENEHANJE KLUBA
32. Clen
Klub lahko preneha:

¢ po sklepu zbora ¢lanov;
@ po samem zakonu.

Klub preneha po volji ¢lanov, Ce tak sklep sprejme zbor ¢lanov kluba ali e se Stevilo ¢lanov kluba zmanjsa
pod 10 c¢lanov.

Klub preneha po samem zakonu, ¢e dejansko preneha delovati ali ¢e deluje v nasprotju s pravnim redom
Republike Slovenije.

V primeru prenehanja kluba njegovo premozenje preide na Zavod za kulturo, Sport in mladino Obcine Tolmin
(skrajsano ime: Zavod KSM Tolmin). Sredstva, ki jih ima klub na transakcijskem racunu in so pridobljena iz
javnih sredstev se vrnejo proracunu.

VI11. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

33. ¢len

Uskladitev organizacije, delovanja in poslovanja kluba z dolodili tega statuta se opravi najkasneje v roku treh
(3) mesecev od dneva njegovega sprejema.

34. Clen
Spremembe in dopolnitve tega statuta lahko predlaga vsak clan ali organ kluba.
Za razlago tega statuta je pristojen upravni odbor kluba.

35. Clen

Zbor ¢lanov je dne, 11/04/2014 sprejel spremembe in dopolnitve statuta. V veljavo stopi takoj, to je z
dnevom sprejema.

Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati dosedanji statut kluba, sprejet dne, 17/12/2011, preneha
veljati.

V Tolminu, dne 11/04/2014

Predsednik Podpredsednik

Danijel Krivec Boris Velikonja
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